PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE 1GRADO/LICENCIADO para el proyecto NutriBrain de la Fundacién Instituto de Estudios Ciencias de la Salud de Castilla y Leén

REFERENCIA - 250041CS

Tras la comision, por la Comision de Seleccion, de los curriculos de los aspirantes a la Convocatoria, se procede a:

1° Publicar la puntuacion asignada a los aspirantes:

VALORACION CURRICULAR DE MER:

TOS Y CAPACIDADES

i(_‘sﬂ“

A) Experiencia en proyectos de

B) Experiencia en proyectos

C) Experiencia con programas de

E) Formacién complementaria

F) Experiencia profesional
especifica relacionada con el

investigacion concedidos en de investigacion no is de datos rel D) C imi de la lengua especifica relacionada con el ] Y Y
Instituto de con ia competitiva: 3 | competitivos: 2 puntos por | con la convocatoria: 2 puntos inglesa Acreditado: Nivel B2: objeto de la convocatoria (1 acredthada (0,5 puntos por mes
G jas de la Salud puntos por proyecto hasta un | proyecto hasta un i por prog hasta un hasta un maximo de 6 puntos. puntos por cada formacion acreditado ha'st: o mél:(‘i,mo 5
1enc1a\'s e la ~ alu maximo de 6 puntos. de 4 puntos. de 4 puntos. acreditada, maximo 5 puntos)
de Castilla y Leon puntos)
JANIRE ZORITA PEREZ 6,00 4,00 2,00 - 5,00 -
MARIA CAMPOS TERRON - 4,00 - - 2,00 6,00
MANUEL SANTOS BERMEJO - - - -
HADA NAVAS FERNANDEZ 6,00 4,00 2,00 6,00 5,00 4,50
JAVIER GUTIERREZ BERZAL 6,00 4,00 6,00
RUBEN DE LA PENA ALAMO - - - - 1,00

ROCIO GHANEM VALENZUELA

20 Se habilita un periodo de reclamaciones desde la fecha de publicacion de este documento, hasta el dia 13 de marzo de 2025 a las 12:00 horas.

32 La fecha y hora de las entrevistas a los tres candidatos/as con mayor puntuacion sera publicada en la web con antelacion.

TOTAL




	BAREMACION CURRICULAR

