PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE 1 In vestigador en Cardiologia Computacional para la unidad de investigacion del Servicio de Cardiologia del Hospital Clinico Universitario
de Valladolid

REFERENCIA — 24019HUCV

Tras la comision, por la Comision de Seleccion, de los curriculos de los aspirantes a la Convocatoria, se procede a:

1° Publicar la puntuacion asignada a los aspirantes:

VALORACION CURRICULAR DE MERITOS Y CAPACIDADES

Baremacion
Curricular

" 7 q q Ry i en congresos nacionales e
el area de Cardiologia. 1 investigacion y/o ensayos clinicos en el | . .
a " o internacionales 1 punto por cada
punto por cada curso hasta | area de carrdiologia. 2 puntos por cada

un maximo 5 puntos. proyecto hasta un maximo de 10 puntos. R ol a=tuniets
de 10 puntos

I , & . Y Presentacion de comunicaciones
. S a Otra formacion especifica en Participacion en proyectos de
Master Universitario en el area

Instituto de sanitaria. 5 puntos por master.

Ciencias de la Salud Maximo 5 puntos.

de Castilla y Leon

CLARA FERNANDEZ CORDON 5,00 5,00 10,00 8,00 _

29 Convocar a la entrevista, al unico aspirante, siendo informado de fecha y hora con antelacion en nuestra web.



	BAREMACION CURRICULAR

